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TALVINEN TERVEHDYS
PIRITYISILTÄ!
Vuosi on lähtenyt käyntiin vauhdikkaasti, ja on hyvä
hetki jakaa ajankohtaisia kuulumisia Pirityisten
toiminnasta. Uutiskirje kokoaa yhteen tärkeimmät
asiat meneillään olevasta rahoituskaudesta, tulevista
tapahtumista sekä alueen kehittämiseen liittyvistä
teemoista. 

Tänä vuonna vietämme Leader-toiminnan juhlavuotta,
sillä Leader-toiminta täyttää Suomessa tänä vuonna
30 vuotta. Juhlavuotta vietämme ansaitulla innolla ja
ilolla. Juhlavuosi on hyvä hetki nostaa esiin Leader-
toiminnan tuloksia ja merkitystä: satoja hankkeita,
uusia palveluja, yritystoiminnan kehittymistä sekä
vahvistunutta yhteisöllisyyttä. Leader-toiminnan
vaikutukset näkyvät konkreettisesti arjessa –
parantuneina palveluina, lisääntyneenä yhteistyönä,
syntyneinä työpaikkoina ja rohkeutena tarttua uusiin
ideoihin. 

Pirityisten toiminnassa juhlavuosi näkyy paitsi
tekemisessä myös katseessa tulevaan. Kehitämme
toimintaamme suunnitelmallisesti, mutta haluamme
samalla pysyä lähellä alueen toimijoita, heidän
tarpeitaan ja arjen kehittämistyötä. 

Pirityisten keskeisenä roolina on toimia paikallisen
kehittämisen asiantuntijana ja mahdollistajina.
Aktivoimme, neuvomme ja rahoitamme. Yhdessä
jäsenten, hanketoimijoiden ja yhteistyökumppaneiden
kanssa rakennamme edellytyksiä kestävälle ja
elinvoimaiselle alueelle myös tulevina vuosina. 

Yhteistyöterveisin: 
Krista, Eveliina ja hallituksen väki

PIRITYISET RY:N
HALLITUS 2026
Pirityiset ry:n syyskokouksessa
muodostettiin hallitus vuodelle
2026. 

Edustus hallituksessa vaihtui
kuuden pitäjän osalta, kun
hallituksesta poisjäävien jäsenten
tilalle valittiin puheenjohtajaksi Ira
Järvelä Kaustiselta, Jaakko
Kosonen Kälviältä, Mira Kukkola
Halsualta, Päivi Torppa Vetelistä,
Elisa Karhula Lohtajalta sekä Sanna
Rajala Ullavasta. Maaseudun
kehittämistyö jatkuu Pirityiset ry:n
hallituksen osalta vuonna 2026
seuraavalla kokoonpanolla (uudet
jäsenet viherällä tekstillä):

Pirityisten tiimi kiittää vuoden 2025
lopussa hallituksesta pois jääneitä
puheenjohtaja Marko Kivelää, sekä
hallituksen jäseniä Heli Siirilää,
Hannes Torppaa, Sirpa
Nevasaarta, Hanna Meriläistä ja
Suvi Juvosta yhteistyöstä ja
panoksesta maaseudun
kehittämistyöhön kuluneiden
vuosien aikana.

Julkaistu 9.2.2026

Pirityisten hallitus kokoontui 29.1.2026 vuoden
ensimmäiseen kokoukseensa, joka toimi samalla
hallituksen järjestäytymiskokouksena. Hallitus päätti,
että Pirityisten varapuheenjohtajana vuonna 2026
jatkaa Jenni Kentala Halsualta. 
 
Lisäksi kokouksessa käytiin läpi hallituksen
toimikauden keskeiset käytännöt ja sovittiin
työskentelyn peruslinjauksista alkavalle vuodelle.
Rahoitushakemuksia ei tässä kokouksessa vielä
käsitelty.

PIRITYISTEN HALLITUS JÄRJESTÄYTYI

VARSINAISET JÄSENET                  

Julkinen taho
Paula Tiala, Lestijärvi
Terhi Möttönen, Perho
Tarja Tuominen, Veteli
 
Yritykset ja yhteisöt 
Jenni Kentala, Halsua
Jenni Jussila, Lohtaja
Ira Järvelä, Kaustinen (PJ)
 
Maaseudun asukkaat 
Taija Korpi, Ullava
Jyrki Kangasvieri, Toholampi 
Jaakko Kosonen, Kälviä

VARAJÄSENET 

Julkinen taho
Juha Kauppinen, Kaustinen
Matti Korhonen, Toholampi
Mira Kukkola, Halsua
 
Yritykset ja yhteisöt
Elisa Karhula, Lohtaja
Outi Leväniemi, Perho
Jonna Kastell-Klapuri, Kälviä
 
Maaseudun asukkaat
Piia Teirikangas, Lestijärvi
Päivi Torppa, Veteli
Sanna Rajala, Ullava

Henkilöesittelyt sivuilla 3-5

KIITOS

https://pirityiset.fi/pirityiset/hallitus/


Hallituksen jäsenistö kootaan kolmikannan mukaan. Kolmikannalla tarkoitetaan, että 
kolmasosa Leader-hallituksen jäsenistä edustaa paikallista julkista hallintoa, kolmasosa
alueen isoja yrityksiä ja yhteisöjä, ja kolmasosa paikallisia maaseudun asukkaita. 

Hallituksen jäsenen taustataho, eli hallituksen jäsenen rooli kyseisellä Leader-ryhmän
alueella määrittelee hallituksen jäsenen sijoittumisen Leader-hallitukseen
kolmikantaperiaatteen mukaisesti.

Kolmikannasta säädetään sekä EU:n että valtion tasolla, sekä ko. säädöksiin pohjautuen
myös yhdistyksen säännöissä.

Hallituksen kolmikanta

Jokaista toiminta-alueemme paikkakuntaa
hallituksessa edustaa jäsen sekä varsinaisen
että varajäsenen roolissa. Suur-Kokkolan
maaseutualueista Pirityisten toiminta-
alueeseen kuuluvat Lohtaja, Kälviä ja Ullava,
joista jokaisesta Pirityisten hallituksessa on
edustus sekä varsinaisen että varajäsenen
roolissa. Oman osaamisen lisäksi
paikallistuntemus on merkittävä osa Leader-
hallituksen työskentelyä, sillä hallituksen
jäsenet toimivat Leader-toiminnassa oman
kotiseutunsa asiantuntijoina. Pirityisten
hallituksen 2026 jäsenet esitellään
seuraavilla sivuilla kolmikantajaon
mukaisesti.

Koko Pirityisten alue on
edustettuna hallituksessamme!

PIRITYISTEN HALLITUS 2026

Työskentely Pirityisten hallituksessa
Hallituksen kokouksia järjestetään vuosittain noin 11 kertaa. Kokoukset järjestetään
hybridikokouksina, ja ne ajoittuvat yleensä arki-iltoihin. Iso osa hallitustyöskentelyyn kuluvasta
ajasta käytetään rahoitettavien hankkeiden käsittelyyn. Halutessaan hallituksen jäsenillä on
mahdollisuus jakaa osaamistaan myös erilaisten sisäisten työryhmien kautta. 

Yhdistyksen sääntöjen mukaan hallituksen jäsenen toimikausi on kaksi (2) vuotta. Hallituksessa
on mahdollista jatkaa kolme (3) peräkkäistä kaksivuotiskautta, eli jäsen voi toimia hallituksessa
yhtäjaksoisesti enintään kuusi (6) vuotta. Jäsenten vaihtuvuudella varmistetaan Leader-
toiminnan avoimuus sekä uusien henkilöiden mahdollisuus osallistua toimintaan. 

Vuoden 2026 syyskokous valitsee hallituksen vuodelle 2027. Vuoden 2027 hallitukseen on 6-
vuotis kauden täyttyessä avautumassa yksi (1) paikka toholampilaiselle jäsenelle. Tiedotamme
syksyn 2026 aikana tarkemmin avautuvista hallituspaikoista.



Mira Kukkola
Halsua

Uusi jäsen!

HALLITUS: PAIKALLINEN JULKINEN HALLINTO

Paula Tiala
Lestijärvi
(Kunnanvaltuuston jäsen)

Tekstiilityönopettaja ja yrittäjä
Lestijärveltä.

“Vapaa-ajalla teen käsitöitä,
opiskelua, järjestötoimintaa ja
talkoohommia.”

Juha Kauppinen
Kaustinen
(Kunnanvaltuuston jäsen)

Kunnanvaltuustolainen ja
eläkeläinen 
Kaustisen Salonkylältä.

“Haluan Leader-toiminnan
olevan maaseudun elämää
mahdollistavaa”

Tarja Tuominen
Veteli
(Kunnanvaltuuston ja
kunnanhallituksen jäsen)

Maatalouslomittaja &
henkilökohtainen avustaja
Vetelin Patanasta. 

“Rakastan maaseutua ja
erityisen lähellä sydäntäni ovat
kylien asiat.”

Matti Korhonen
Toholampi
(Kunnanhallituksen
varajäsen)

Erikoisupseeri (evp), joka
harrastaa kolmannen
sektorin töitä,
moottoripyöräilyä,
vetouistelua ja laskettelua. 

“Maaseutu tulee pitää
asuttuna ja pyrkiä kaikin
keinoin kehittämään sen
elinvoimaisuutta.”

Terhi Möttönen
Perho

VARSINAINEN JÄSEN HENKILÖKOHTAINEN VARAJÄSEN

Paikallisen julkisen hallinnon edustajiin kuuluvat kolmikantaohjeistuksen mukaisesti kunnan,
aluehallinnon ja julkisten palveluorganisaatioiden edustajat. Näitä ovat muun muassa
kunnan luottamushenkilöt ja viranhaltijat (esim. kunnanvaltuutetut, kunnanhallituksen
jäsenet ja varajäsenet, kunnanjohtaja sekä muut vastaavat viranhaltijat).

Paikallisen julkisen hallinnon kiintiöön luetaan myös mahdollisina tuen hakijoina olevien
oppilaitosten johtavissa tehtävissä toimivat henkilöt sekä niiden lautakuntien ja kunnan
asettamien toimikuntien puheenjohtajat, joiden tehtäviin kuuluu maaseudun kehittäminen.

Lisäksi kiintiöön kuuluvat maakuntaliittojen ja seurakuntien johtavassa asemassa olevat
työntekijät ja luottamushenkilöt (esim. maakuntajohtajat, kirkkoherrat sekä maakuntaliiton
ja seurakunnan toimielinten jäsenet).

Julkisen tahon edustajana voi toimia myös muu kunnan toimielimen nimeämä henkilö.

(Kunnanhallituksen varajäsen)

Yrittäjä ja yläkoulun
eritysluokanopettaja.

“Tykkään asua maaseudulla ja
minun mielestäni yrittäminen ja
yhdistysten aktiivinen toiminta
tukevat maaseudun
elinvoimaisuutta.”

(Kunnanvaltuuston puheen-
johtaja)

Toholammin kunnan
lomituspalvelupäällikkö. 

“Kotiseuturakkaus ja
monipuolisen maaseudun
kehittäminen on innostanut
mukaan yhteisiin asioihin jo
nuoresta, nyt pääsen
kurkkaamaan myös Leader-
maailmaan!”



HALLITUS: YHTEISÖT

Jenni Kentala
Halsua 
(Halsuan 4H-yhdistys)

Elisa Karhula
Lohtaja
(Teatteri Gitta ry)

Jonna Kastell-Klapuri
Kälviä
(Keski-Pohjanmaan 
Nuorisoseura, 
Kälviän Tarmo)

Jenni Jussila
Lohtaja
(Lohtajan maaseutunuoret)

Outi Leväniemi (os.
Harsunen)
Perho
(Perhon kotiseutuyhdistys,
Jängän kyläyhdistys,
Perhonjokilaakson
sukututkimusyhdistys)

Ira Järvelä
Kaustinen
(Kaustisen Nuorisoseura)

Pirityisten hallituksen
puheenjohtaja

Kulttuuri- ja
hyvinvointikoordinaattori sekä
koulusihteeri

“Perinne ja kulttuuri ovat
minulle tärkeitä voimavaroja
sekä samalla oivia välineitä
maaseudun kehittämisessä.
Uskon Pirityisten tapaan
tehdä asioita
ruohonjuuritasolta, ihmisiä
kuunnellen.”

VARSINAINEN JÄSEN HENKILÖKOHTAINEN VARAJÄSEN

Yhteisöjen edustajiin kuuluvat maaseudun kehittämistyöhön liittyvien organisaatioiden sekä
suurten, vähintään 10 henkilötyövuotta työllistävien yritysten päättävässä asemassa olevat
henkilöt. 

Maaseudun kehittämistyöhön liittyvien organisaatioiden edustajilla tarkoitetaan esimerkiksi
kylä-, nuoriso- ja 4H-yhdistysten, Mannerheimin Lastensuojeluliiton, metsästysseurojen,
tuottaja- ja neuvontajärjestöjen, maa- ja kotitalousseurojen, yrittäjä- ja talouselämän
järjestöjen sekä muiden vastaavien yhteisöjen hallitusten puheenjohtajia ja jäseniä sekä
johtavassa asemassa olevia työntekijöitä.

Uusi jäsen!

Uusi jäsen!

Kuvataiteilija ja valokuvaaja,
joka harrastaa teatteria ja
kaikenlaista taidetta. 

Äidinkielen ja kirjallisuuden
lehtori & kotiseutuaktiivi
Perhon Jängän kylältä, joka
haluaa olla mukana
edistämässä maaseudun
elinvoimaisuutta.

Viiden lapsen äiti, Keski-
Pohjanmaan Nuorisoseuran
toiminnanohjaaja & Kokkolan
Merimieskirkon
satamakuraattori Kälviältä.

“Koen tärkeäksi edistää
maaseudun yhteisöllisyyttä,
elinvoimaisuutta sekä muualta
muuttaneiden integroitumista.
Myös lasten ja nuorten
harrastamismahdollisuuksien ja
osallisuuden kehittäminen ovat
lähellä sydäntäni.”

Maatalousyrittäjä, jota
maaseudun kehittämistyössä
kiinnostaa erityisesti
maaseutuyritysten
elinvoimaisuuden tukeminen.

Pirityisten hallituksen
varapuheenjohtaja

Maatalousyrittäjä &
koulunkäynninohjaaja

“Leader toiminnassa minua
kiinnostaa harvaanasutun
maaseudun elinvoiman
ylläpito ja kehittäminen.”



HALLITUS: MAASEUDUN PAIKALLISET ASUKKAAT

Taija Korpi
Ullava

Piia Teirikangas
Lestijärvi

Sanna Rajala
Ullava

Jyrki Kangasvieri
Toholampi

Päivi Torppa
Veteli

Jaakko Kosonen
Kälviä

VARSINAINEN JÄSEN HENKILÖKOHTAINEN VARAJÄSEN

Paikallisten asukkaiden edustajilla tarkoitetaan vakituisia ja osa-aikaisia maaseudun
asukkaita, jotka eivät asemansa tai työnsä perusteella edusta paikallista julkista hallintoa
tai maaseudun kehittämiseen liittyviä yhdistyksiä tai suuria yrityksiä.

Yksittäiset pienyrittäjät (alle 10 henkilötyövuotta työllistävät yritykset) kuuluvat maaseudun
asukkaiden kiintiöön.

Paikallisten maaseudun asukkaiden osallistuminen Leader-hallitukseen ja paikalliseen
päätöksentekoon on erityisen tärkeää, koska he tuovat päätöksentekoon paikallista tietoa,
kokemusta ja näkökulmia, jotka varmistavat hankkeiden ja toimintojen vastaavan alueen
todellisia tarpeita.

Lisäksi heidän osallistumisensa lisää päätösten läpinäkyvyyttä ja alueen asukkaiden
sitoutumista Leader-ryhmän toimintaan.

Uusi jäsen!
Uusi jäsen!

Uusi jäsen!

Osastonhoitaja ja yrittäjä. 

“Olen Leader toiminnassa
mukana, koska maaseutua
kehittämällä koko
yhteiskunnan pyörät
pysyvät pyörimässä.”

Turkistilayrittäjä sekä myyjä
Ullavasta. Toimelias joka
paikan höylä.

“Maaseudun kehittäminen ja
kylien elinvoimaisuuden
lisääminen ovat lähellä
sydäntä.”

Hyvinvointialueelta äskettäin
eläköitynyt toimistosihteeri,
jonka eläkepäivät kuluvat
puolison tilitoimistossa.

“Koen maaseudun
kehittämisen ja asuttuna
pitämisen itselle todella
tärkeäksi asiaksi.”

Sairaanhoitaja ja perheenäiti
Lestijärveltä, jolle luonto ja
maaseutu ovat lähellä
sydäntä.

Paikallisen OP:n
yritysasiakkuuksista
vastaava Asiakkuus-/
Luottopäällikkö,
jolle tärkeitä arvoja
maaseudun kehittämisessä
ovat yhteisöllisyys,
kestävyys ja innovatiivisuus.

Hieronta-alan yrittäjä/
eläkeläinen.

"Minua kiinnostaa yrittäjyys
ja sen tukeminen."



Rahoituksen jakautuminen tukityypeittäin:

Yritystuet
Maatalouden kokeilutuki...............................
Yrityksen käynnistämistuki..........................
Käynnistämistuki omistajanvaihdokseen.... 
Yrityksen kehittämistuki.............................
Yrityksen investointituki ............................
Yrityksen energia-investointituki................

1 kpl
9 kpl
9 kpl

20 kpl
32 kpl

4 kpl

Yleishyödylliset kehittämis- ja investointituet
Yleishyödyllinen kehittämishanke..............
Yleishyödyllinen investointihanke..............
Pienhanke investointi..................................
Pienhanke kehittäminen...............................
Koulutus- ja tiedonvälityshanke..................
Valmisteluraha.............................................. 2 kpl

12 kpl
17 kpl
20 kpl

6 kpl
3 kpl

RAHOITUSKAUDEN KUULUMISET
RAHOITUSVUOSI 2025

Pirityisten hallitus kokoontui vuoden aikana 12 kertaa
ja teki myönteisen rahoituspäätöksen 31:lle
yritystukihakemukselle ja 27 hanketukihakemukselle.

Vuoden aikana julkista tukea myönnettiin yhteensä
reilu 657.000 euroa. Yksityisen rahoituksen kanssa
alueen kehittämiseen on varattun vuoden aikana
Pirityisten tuella yli 1,1 miljoonaa euroa.

Myös Nuoriso Leader -rahoitus käynnistyi, ja
rahoitusta myönnettiin jo seitsemälle nuorten
projektille. 

RAHOITUSVUODEN 2026 NÄKYMÄT

Kokonaisuudessaan Pirityisillä arvioidaan tänä vuonna
olevan käytettävissään noin 460 000 euroa
hankkeiden rahoittamiseen (EU + valtio). Lopullisen
vuosittaisen myöntövaltuuskiintiön vahvistaa maa- ja
metsätalousministeriö vuoden 2026 alussa.

Vuonna 2026 Pirityisillä painotetaan erityisesti
Elinvoimaiset elinkeinot ja Ympäristöviisas maaseutu –
painopisteiden mukaisia yritys- ja hanketukia. 

VALINTAJAKSOT 2026

Rahoitushakemuksia otetaan vastaan jatkuvasti,
mutta ne käsitellään valintajaksoittain. Kaikki
määräajassa saapuneet ja tarvittavat tiedot sisältävät
hakemukset käsitellään valintajaksoa koskevassa
hallituksen kokouksessa. Mikäli hanke ei sisällä
tarvittavia tietoja hallituksen käsittelyä varten, se
siirretään seuraavaan mahdolliseen
käsittelykokoukseen. 

Varaathan hakemusprosessiin
hyvin aikaa! 

Kokemuksemme mukaan hankkeen
suunnittelu ja työstäminen vie noin
1-3 kuukautta ja sen käsittely noin
kaksi kuukautta. Otathan yhteyttä
Pirityisten henkilökuntaan ennen
hakemuksen jättämistä, niin voimme
keskustella ideastasi ja opastaa
oikean tukityypin valinnassa.

RAHOITUSKAUDEN
2023-2027 TOTEUMAN
TILANNE VUODEN 2025
LOPUSSA

Tukityyppi Määrä Puollettu 
julkinen tuki

Yritystuet

Yleishyödylliset
kehittämis- ja
investointi-
hankkeet

Yhteensä

75 kpl

60 kpl

135 kpl

576 646,24 €

1 254 624,36 €

1 831 270,63 €



TERVEISIÄ TOIMISTOLTA

Vinkkaa mahdollisuudesta
maaseudun nuorelle.

Yhdistyksen jäseneksi voivat liittyä kaikki
maaseudun kehittämisestä kiinnostuneet
yksityiset ihmiset, yhdistykset ja yhteisöt.

Lue lisää ja liity jäseneksi:

Lisätietoja Pirityisten kotisivuilta: 
www.pirityiset.fi/nuorten-
kannustustuki/

Lisätietoa Leader 
30 vuotta

juhlavuodesta:

Pirityisten tiedottaja-
hankeneuvoja Helena
Koivusalon määräaikainen
työsuhde Pirityisillä päättyi
31.12.2025. 

Työkaverit ja hallitus kiittävät
Helenaa sitoutuneesta ja
ammattitaitoisesta työotteesta
Pirityisten toiminnassa ja
viestinnän kehittämisessä.
Helenan kädänjälki jää elämään
hanketarinoiden muodossa sekä
mm. Hanketarinoita
ohjelmakaudelta 2014-2022
-tiedotuslehden tuottajana.

Jatkossa viestintäasioista
vastaavat toiminnanjohtaja
Krista Järvelä ja
hankekoordinaattori Eveliina
Rahkonen.

NUORTEN TUET

SEURAAVAT NUORISO-LEADERIN
HAKUJAKSOT PÄÄTTYVÄT

HELMIKUUN JA TOUKOKUUN
LOPUSSA!

Lisätietoa:

Nuorten kannustustukien haku
on avoinna 31.3.2026 saakka!

PIRITYISTEN JÄSENEKSI

KIITOSTEN AIKA

Hankelehteen tästä:

https://pirityiset.fi/pirityiset/nuoriso-leader/
https://pirityiset.fi/pirityiset/jaseneksi/
https://pirityiset.fi/pirityiset/nuorten-kannustustuki/
https://pirityiset.fi/uutiset/leader-toiminnan-juhlavuosi-on-kaynnistynyt/
https://pirityiset.fi/wp-content/uploads/2025/04/PIRITYISET-hankelehti.pdf


Kevään tullessa luonto heräilee pikkuhiljaa eloon ja ympäristö muuttuu päivä päivältä
näkyvästi. Nyt onkin hyvä hetki katsastella omaa lähiympäristöä ja pohtia, miten voimme
omilla teoillamme tukea luonnon hyvinvointia. Pienetkin ympäristönhoitotyöt, kuten
roskien kerääminen, piha-alueiden siistiminen, vieraslajien torjunta ja istutukset –
auttavat vahvistamaan luonnon monimuotoisuutta ja lisäävät viihtyisyyttä kaikille.
Yhdessä tekemällä rakennamme puhtaampaa, elinvoimaisempaa ja kauniimpaa
ympäristöä koko yhteisölle.

Tiesitkö, että voitte toteuttaa pieniä ympäristötoimenpiteitä käynnissä olevan
Keskipohjalaiset Kestävät kylät -hankkeen** avulla? Yhteisö voi myös hakea Leader-
rahoitusta erilaisiin ympäristötoimenpiteisiin*, esimerkiksi ympäristönhoitoon liittyvien
yhteiskäyttöön tulevien koneiden ja laitteiden, kuten puutarhakoneiden ja
pienpuurakentamisen koneiden, hankintaan. Leader-rahoitusta hankintoihin voivat hakea
yleishyödylliset yhteisöt (kuten kyläyhdistykset, nuorisoseurat, maamiesseurat,
marttayhdistykset yms).

Kaikissa ympäristönhoitoon liittyvissä kehittämistoimenpiteissä ohjaamme ensisijaisesti
olemaan yhteydessä vielä vuoden 2026 ajan kestävään Keskipohjalaiset Kestävät kylät -
hankkeeseen. MSL:n ympäristötoiminta on valtakunnallisesti laajaa, joten hankkeen
resurssia, osaamista ja verkostoja kannattaa hyödyntää mahdollisimman hyvin myös
meidän alueellamme. Kaikissa ympäristöasioissa, kuten ympäristönhoitoon liittyvissä
hankinnoissa sekä paikallisiin käytännön ympäristötoimenpiteisiin liittyen voitte pyytää
maksutonta neuvontaa, tukea ja opastusta Maaseudun Sivistysliiton kyläkehittäjä
Karoliina Tunkkarilta, +358 40 662 4345 karoliina.tunkkari@msl.fi  

Leader-rahoituksessa apunanne toimii Pirityisten henkilökunta. 
Teemme tiivistä yhteistyötä MSL:n hankkeen kanssa, joten ympäristötoimiin liittyvien
hankesuunnitelmien edetessä voimme tarvittaessa sopia esimerkiksi yhteispalaveria ja
miettiä yhdessä parasta tapaa edetä suunnitelmienne kanssa.

*Vuonna 2026 Pirityiset painottaa rahoitettavissa kohteissa erityisesti Juurista voimaa –
strategian painopisteeseen Ympäristöviisas maaseutu -liittyviä hankkeita. Painopisteen
tavoitteena on lisätä ympäristötietoisuutta, hyödyntää ympäristöä ekologisesti,
taloudellisesti ja sosiaalisesti kestävällä tavalla sekä parantaa ympäristön tilaa. Osassa
ympäristötoimenpiteistä Pirityisillä on käytössä korotetut tukiprosentit.

**Keskipohjalaiset Kestävät kylät -hankkeessa toteutetaan toimintavuosien 2025-2026
aikana vähintään 12 ympäristötekoa Pirityisten toiminta-alueella. Hankkeen tarkoituksena
on innostaa kyliä ja yhteisöjä ympäristösuunnitteluun ja käytännön ympäristötekoihin,
kuten maisemanhoitoon, energiaremontteihin, yhteisöpuutarhoihin, kierrätykseen,
jätetaiteeseen ja vesistökunnostuksiin.

MSL OPASTAA PIRITYISTEN TOIMINTA-ALUEEN YHTEISÖJÄ
PAIKALLISISSA YMPÄRISTÖTEOISSA – 
PIRITYISET TARJOAA RAHOITUSTA!

mailto:karoliina.tunkkari@msl.fi


Miten oman alueen yhteisöllistä varautumista
voi vahvistaa? Mistä kyläturvallisuustyössä
kannattaa lähteä liikkeelle?

Kylävara on yhteisöllisen varautumisen
työkalupakki, joka tarjoaa tietoa ja käytännön
ohjeita kylien varautumis- ja turvallisuustyön
tueksi. Kylävara ohjeistaa paikallisia toimijoita
varautumaan, toimintaan häiriö- ja
kriisitilanteissa, vahvistamaan kyläyhteisön
päivittäistä turvallisuutta ja huolenpitoa sekä
rakentamaan yhteistyötä sekä kylä-kunta-
kumppanuuksia.

Lisätietoa ja ilmoittautumislomake Suomen
kylien kotisivuilla:

KUN KRIISI ISKEE, 
MAASEUTU KANTAA
EU:n maaseuturahoitus
vahvistaa varautumista
Pohjanmaalla ja Keski-
Pohjanmaalla

Varautuminen on koko
yhteiskunnan asia. EU:n
maaseuturahoituksen avulla
vahvistetaan huoltovarmuutta,
kriisinkestävyyttä ja arjen
turvallisuutta paikallistasolla.
Leader-toiminnalla on erityinen
rooli huoltovarmuus- ja
kokonaisturvallisuustyössä
kyläyhteisöjen kehittäjänä.
Vapaaehtoistoimijat ja asukkaat
osallistuvat toteutukseen, mikä
lisää yhteisöllisyyttä, osaamisen
jakamista ja paikallista resilienssiä.

Lue, miten Leader-ryhmien
myöntämä rahoitus näkyy
konkreettisesti ihmisten arjessa
Keski-Pohjanmaalla ja
Pohjanmaalla.

TURVALLISUUS JA VARAUTUMINEN

Välipäivien Hannes-myrsky muistutti jälleen, kuinka
tärkeää on olla valmistautunut poikkeustilanteisiin,
kuten poikkeuksellisiin sääilmiöihin. Pirityisten
strategiassa todetaan, että varautuminen tarkoittaa
valmistautumista ennakolta erilaisiin normaaliolojen
häiriötilanteisiin, onnettomuuksiin
ja kriisitilanteisiin. Varautumiseen liittyy myös
turvallisuusosaamisen ja kriisinsietokyvyn
parantaminen. Strategiatekstissä muistutellaan
myös, että Leader voi olla luomassa
yhteistyömalleja, joita voidaan hyödyntää
asukkaiden sekä viranomaisten välisessä
toiminnassa poikkeusoloissa.

Hyvin suunniteltu ympäristö, myös
poikkeustilanteissa, lisää ihmisten
yhdenvertaisuutta ja hyvinvointia. Kestävyys
kylissä tarkoittaa ensisijaisesti kyläelämän
jatkumista ja kylien tulevaisuuden
turvaamista. Mikä voisikaan turvata tulevaisuutta
paremmin kuin turvallisuus ja varautuminen? 

Pirityisten alueella paikalliset yhteisöt voivat
vahvistaa varautumistaan ja turvallisuutta Leader-
rahoituksen avulla. Turvallisuuteen ja
varautumiseen liittyvissä hankkeissa Pirityisillä on
käytössään korotut tukipronsentit.

KYLÄVARAN JULKISTAMINEN

https://suomenkylat.fi/ajankohtaista/tapahtumat/kylavaran-julkistaminen
https://maaseutu.fi/keski-pohjanmaa/kun-kriisi-iskee-maaseutu-kantaa/


Uutiskirjeissä voimme julkaista
yhteistyöverkostojemme

yleishyödyllisiä ajankohtaisia
tapahtumailmoituksia, jotka
koskevat laajasti toiminta-

aluettamme, tai vaikka
onnistuneen hankkeen

kuulumisia! Ota rohkeasti
yhteyttä. Julkaisemme vuoden

aikana 3–6 uutiskirjettä. Uutiskirje
ei ole kaupallinen, joten emme

julkaise markkinointi-ilmoituksia. 

JÄSENYHDISTYKSET JA YHTEISTYÖKUMPPANIT TIEDOTTAVAT: 

MUKAAN PIRITYISTEN
UUTISKIRJEESEEN?

KYLÄTOIMINNAN TÄRPPEJÄ ALKUVUOTEEN

Kylätoimijoille ja muille paikalliskehittäjille on
luvassa monenlaista mielenkiintoista asiaa
lähiaikoina. Vuosi 2026 on myös kyläsuunnittelun
teemavuosi, joten jos omalla kylällänne on tarvetta
tulevaisuustyölle, Keskipohjalaiset Kylät auttaa siinä
mielellään. 

Ota yhteyttä Miiaan miia.tiilikainen@kpkylat.fi / puh.
040 5162240. Seuraa myös someamme @kpkylat.fi!

Ilmoittautumislinkit koulutuksiin ja tapahtumiin
löydät osoitteesta https://suomenkylat.fi/
ajankohtaista/tapahtumat

https://suomenkylat.fi/ajankohtaista/tapahtumat
https://kpkylat.fi/2025/07/30/kun-hata-yllattaa-kylassa-minne-kokoonnutte/
https://suomenkylat.fi/ajankohtaista/uutiset/vuoden-nuori-paikallistoimija-2026-haku-on-kaynnistynyt
https://suomenkylat.fi/ajankohtaista/tapahtumat
https://suomenkylat.fi/ajankohtaista/tapahtumat


SEURAATHAN
SOME-
KANAVIAMME? 

Huomasithan +merkit juttujen

ohessa? Niissä olevien

linkkien avulla  pääset 

helposti lukemaan aiheesta

lisää!

TO 12.2.  VALINTAJAKSO
PÄÄTTYY (YRITYSTUET JA
PIENHANKKEET)

26.2. KYLÄVARAN
JULKISTAMINEN (SUOMEN
KYLÄT, YOUTUBE) KLO 14-15.30

23.2.–1.3. TALVILOMA

LA 28.2. NUORISO LEADER -
HAKUJAKSO PÄÄTTYY 

TO 5.3. LEADER 30 V - AVOIMET
OVET PIRITYISTEN TOIMISTOLLA 

TO 12.3. VALINTAJAKSO
PÄÄTTYY (KAIKKI TUKITYYPIT) 

TI 31.3. NUORTEN KANNUSTUKI
2026 -HAKU PÄÄTTYY

TO 5.4. VALINTAJAKSO
PÄÄTTYY (YRITYSTUET JA
PIENHANKKEET)

SU 31.5. NUORISO LEADER -
HAKUJAKSO PÄÄTTYY

Talvilomaviikko

PIRITYISTEN
TOIMISTOLLA

HENKILÖKUNTA HIIHTELEE
TALVILOMILLE VIIKOLLA 9.

TOIMISTO SULJETTUNA 
23.2.- 1.3.2026

Palvelemme maanantaista torstaihin klo 9–15
puhelimitse, sähköpostilla ja etäyhteyksien
välityksellä. Olet myös tervetullut piipahtamaan
toimistollamme! Huomioithan kuitenkin, että
työn liikkuvasta luonteesta johtuen
toimistollamme ei aina ole päivystystä
palveluaikoina, joten jos tulet kauempaa,
kannattaa ensin varmistaa toimiston aukiolon
tilanne puhelimitse tilanne.

Tarvittaessa voit pyytää meitä myös
asiakaskäynnille paikan päälle.

Eveliina Rahkonen
Hankekoordinaattori 044 748 5488eveliina.rahkonen@pirityiset.fi

Krista Järvelä

Toiminnanjohtaja 

044 235 9838

krista.jarvela@pirityiset.fi

TULOSSA OLEVAT
TAPAHTUMAT KOOTUSTI: 

PALVELUAJAT

POIKKEUKSET PALVELUAJOISSA

Taitto: Eveliina Rahkonen

HOX!Viimeisellä sivullatulostettava esiteNuortenkannustustuestavapaaseenlevitykseen!

https://linktr.ee/pirityiset
https://pirityiset.fi/blogi/takuulla-puhdasta-ja-suomalaista-ruokaa-maatalouden-kokeilutuella-perustettiin-itsepalvelukasvimaa-lohtajalle/


Maaseudun aktiiviset nuoret esiin!   
Hei Pirityisten alueella asuva maaseudun 13-18 -vuotias nuori, 

on sinun aikasi loistaa! Hae nuorten kannustustukea! 

Pirityiset haluaa Nuorten kannustustuen avulla korostaa nuorten
merkitystä aktiivisina toimijoina yhteisöissä ja harrastuksissaan
sekä kannustaa nuoria aloitteellisuuteen ja omatoimisuuteen.
Haluamme nuorten huomaavan oman arvonsa ja merkityksen

erilaisissa yhteisöissä toimijoina tai vaikka aktiivisina harrastajina
esimerkkinä muille. 

Huomaa yhteisön aktiivinen nuori!  
Myös yhteisöt voivat rohkaista oman kylän tai yhteisön aktiivisia

nuoria hakemaan kannustustukea. Yhteisö voi halutessaan
osoittaa nuorelle Pirityisten kotisivuilta löytyvän diplomin

huomionosoituksena ja kiitoksena aktiivisuudesta yhteisön
nuorena jäsenenä. Diplomiin on sisäänkirjoitettu suositus/

kannustus hakea Nuorten kannustustukea.

NUORTEN 
KANNUSTUSTUKI 2026

Nuorten kannustustuki 
haettavissa 31.3.2026 saakka!

Lisätietoja ja tuen ehdot Pirityisten kotisivuilta: https://pirityiset.fi/nuorten-kannustustuki/


